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Webseiten und blogs 
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Weitere Praxisbeispiele 
Erfahrungen und Ergebnisse 
der letzten Jahre 
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Frauenförderpreis 2010 

 

Netzwerk HoSeN an der WWU - Münster 
 
Die Jury hat sich bewusst dafür entschieden, auch die Initiative "HoSeN" 
für die Vergabe des Frauenförderpreises vorzuschlagen. Damit ging der 
Preis in diesem Jahr zur Hälfte in einen Bereich, in dem Frauen keinesfalls 
unterrepräsentiert sind, sondern quantitativ zu weit über 90 Prozent die 
deutliche Mehrheit der Gruppe bilden: Die Beschäftigten in 
Hochschulsekretariaten, deren Vernetzung im Rahmen des Preisprojektes 
gefördert wird, sehen sich seit mehreren Jahren mit einem rasanten 
Wandel an ihrem Arbeitsplatz mit ständig steigenden 
Kompetenzanforderungen konfrontiert. Gefordert ist in den Universitäten 
faktisch modernes Hochschulmanagement - auch auf der Ebene der 
Sekretariate. Erfolgreich lernende Organisationen sind dabei solche, deren 
Mitglieder sich effektiv, sach- und projektbezogen vernetzen. Die Gruppe 
der weiteren Beschäftigten, die in Sekretariaten tätig sind, zielen mit der 
Initiative "HoSeN" genau auf diese Vernetzung ab. 
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